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Il punto su:Premio Aziendale 2009

Si & riunita oggi a Milano la Fabi Gruppo Intesa Sanpaolo per il VAP 2009 e gli
indicatori di bilancio da utilizzare per la definizione del Premio aziendale 2009, come
da previsione del Contratto Nazionale e Accordo Aziendale 2008.

L’Azienda prevede, rispetto allo scenario economico di crisi, risultati di bilancio per il
2009 inferiori al 2008, anche se con utili.

¢ Riteniamo che I'impegno dei colleghi di INTESASANPAOLO & sempre stato al
massimo delle potenzialita e debba essere riconosciuto.
Il premio 2008, pagato a febbraio 2009, non ha avuto decurtazioni ed ¢ il
risultato dell’Accordo dello scorso anno.

¢ Riteniamo che i minori risultati previsti per il 2009, dovuti al’aggravarsi della crisi
economica che investe il paese, non debbano essere scaricati sui lavoratori che
danno il massimo contributo sul lavoro.

La Fabi ha individuato i temi della trattativa:

e Scelta di indicatori non influenzati da accantonamenti straordinari quali
rettifiche su partecipazioni e crediti e attivita di negoziazione

e Applicazione per tutte le Aziende di indicatori sul bilancio normalizzato di
Gruppo

¢ Netta indisponibilita a stornare quote destinate al Premio (contrattato come da
previsioni CCNL) al Sistema Incentivante discrezionale e non contrattato.

e Garanzie di erogazione del premio.

La trattativa sul Premio Aziendale sara la verifica sulla volonta della
banca a dare un concreto riconoscimento a chi lavora.

Milano, 12 maggio 2009
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