
 
  
 
 

 
 

INCONTRO DELL’ 8 FEBBRAIO 2010  
 
Dopo giorni di trattativa, prima a Bergamo, poi a Brescia, l’Azienda si è 
mostrata ancora una volta insensibile alle richieste delle scriventi 
Organizzazioni Sindacali, tese ad una omogeneizzazione armonizzazione 
delle previsioni contrattuali all’interno del gruppo UBI. 
 
Il Banco di Brescia, dai primi dati di bilancio conosciuti, risulta aver 
contribuito in maniera determinante agli utili del gruppo UBI anche nel 
2009 come potremo verificare il prossimo 24 aprile quando a Brescia si 
terrà l’assemblea dei soci di UBI BANCA. 
 
Questo è stato ottenuto ancora una volta grazie al rimarcabile impegno di 
tutte le colleghe e i colleghi, che operano, oltretutto, in costante ed 
evidente carenza di organico, costantemente  sottoposti ad allarmanti 
pressioni commerciali, come abbiamo più volte denunciato come 
organizzazioni sindacali e vertenza relativa. 
 
Il prossimo incontro con l’azienda si terrà a fine mese.  
 
Non dovessimo riscontrare disponibilità aziendale  saremo costretti a 
ricorrere alle opportune forme di mobilitazione per arrivare alla 
definizione del contratto integrativo. 
 
A margine dell’incontro l’Azienda ci ha comunicato i dati relativi alle 
eccedenze del 1998 e 1999 rispettivamente di 74.070,30 € e 80.685,58 €  
che sono stati girati al Fondo Assistenza come previsto dall’articolo 35 del 
vigente CCNL. 
 
Vi terremo costantemente informati sul proseguo delle trattative. 
 
Brescia 9 febbraio 2010 

COORDINAMENTO RSA BANCO DI BRESCIA 

DIRCREDITO/FD     –     FABI     –     FIBA/CISL     –     FISAC/CGIL 


