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COMUNICATO Al LAVORATORI

In data odierna si € giunti alla determinazione della griglia per I'erogazione del VAP sul bilancio del
2008. Questi gli importi che verranno erogati, secondo la seguente tabella, con gli emolumenti del
corrente mese:

Inguadramento/Posizione Furo
Dirigenti — Resp. Ufficio/Staff/DTR, DTC. 5.816,00
Dirigenti 4.217,00
QD4 Ruolo Chiave C 4,217,00
QD4 Ruolo Chiave B - Resp. DTR, DTC 4.217,00
QD4 Ruolo Chiave B 3.926,00
QD4 Ruolo Chiave A 3.694,00
QD4 —Titolare 3.635,00
QD4 3.316,00
QD3 ex Funzionario — Titolare 3.316,00
QD3 Titolare 3.025,00
QD3 2.908,00
QD2 1.955,00
QD1 1.737,00
3A —4L 1.530,00
3A-3L 1.388,00
3A-2L 1.322,00
3A-1L 1.180,00
2A — 3L 1.093,00
2A - 2L 1.093,00
2A - 1L 1.093,00
1™ Area 1.093,00

L’Azienda ci ha confermato che, con l'avvio della procedura della certificazione delle posizioni di
lavoro (SINGEN), si provvedera a partire dal cedolino del mese di luglio alla liquidazione delle
competenze spettanti a titolo di indennita facente funzione, indennita di sostituzione ed indennita di
mansioni superiori per tutti i lavoratori dell’ex Antonveneta; € quindi interesse di tutti i lavoratori
segnalare con sollecitudine eventuali discordanze rilevate in detta procedura.

Apriranno nel mese di luglio due filiali MPS Leasing & Factoring a Padova e Roma con personale
che attualmente gia svolge analoga mansione in loco.

Ai primi di settembre aprira un nuovo centro Private a Trieste con tre addetti, portando le risorse
complessive dedicate a questo settore di nuova Antonveneta a 39.

Siena 13 luglio 2009

Le Segreterie di Coordinamento
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