tuttofabi

Federazione Autonoma Bancari Italiani via Tevere, 46 00198 Roma
federazione@fabi.it Tel. (06) 8415751
Dipartimento Organizzazione
Ufficio Stampa — Immagine — Comunicazione - e-mail segreteriafabi@landosileoni.it

\ s A8

i o -l S —— o W = =
sl % ) {}ﬂ‘“!iﬁid‘
'. 'r-l"'l"i-"r-" ;h:. 1.,,;l..l‘.-- i o
: . d.}augﬂﬂﬂh*qﬂ! '."'.:".r-l'- o
" a cura di B. Pastorelli

b.pastorelli@fabi.it

AR

Per un’informativa puntuale e completa le strutture
sono pregate di segnalare gli articoli che riguardano la
Fabi (in particolare quelli delle cronache locali) oltre
che alla Federazione anche al curatore della rassegna.
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INALESSANDRIA.IT 18 Giugno 2009
Preoccupazione dei Sindacati per i livelli occupazionali alla Banca
Regionale Europea: a rischio i contratti a tempo determinato di
prossima scadenza
Le Organizzazioni Sindacali di Banca Regionale Europea denunciano profonda
preoccupazione rispetto alla tenuta dei livelli occupazionali all’interno
dell’Azienda.
La Banca ha dichiarato di non essere intenzionata a prorogare i rapporti di
lavoro a tempo determinato di prossima scadenza, i primi gia con termine il
30 giugno 20089.
I Sindacati hanno manifestato assoluta contrarieta rispetto alla posizione
espressa dall’Azienda, dichiarando che il mancato accoglimento della richiesta
di proroga a fine 2009 di tutti i tempi determinati risulta:
» insostenibile in considerazione degli elevati carichi e ritmi di lavoro che
gravano sulla rete, che non sembra ancora trarre beneficio dai vantaggi
organizzativi introdotti dal Pano Industriale;
e inaccettabile in un contesto di difficolta economica che richiederebbe
maggiore attenzione alla tutela e alla salvaguardia dei livelli occupazionali da
parte di una realta come la BRE, che rivendica la propria vicinanza al
territorio, colpito come gli altri dalla crisi;
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e incompatibile con I'esigenza di mantenere ad un livello adeguato il servizio
offerto alla clientela.

Le OOSS denunciano la latitanza e il colpevole silenzio dei vertici aziendali
rispetto alle reiterate richieste avanzate.

Tali comportamenti si inseriscono in un piu ampio e preoccupante quadro di
deterioramento delle relazioni sindacali all’interno del Gruppo UBI, culminato
con la recente impossibilita di giungere ad un accordo in relazione agli
interventi di revisione del Piano Industriale 2007-2010.

| Sindacati manifestano preoccupazione per questa inversione di tendenza
iImpressa dall’Azienda e dal Gruppo.

Riteniamo che la BRE, da anni in costante crescita di utili (con un 2008 da
record) dovrebbe affrontare con maggiore responsabilita sociale questa
difficile congiuntura economica.

Le Organizzazioni Sindacali di Banca Regionale Europea si impegneranno per
una revisione da parte aziendale delle decisioni assunte, e interverranno sul
territorio per sensibilizzare le parti coinvolte.
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